
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

職種 特定准教授⼜は特定助教 
募集⼈員 若⼲名 

 
 

業務場所 

 

京都⼤学⼤学院医学研究科附属 がん免疫総合研究センター  
 (所在地: 京都市左京区吉⽥近衛町 Bristol Myers Squibb (BMS) 棟)   
 
（変更の範囲）⼤学が在宅勤務を許可⼜は命じた場合は⾃宅等 
 

職務内容 がん免疫総合研究センター（CCII）において独⽴したチームを率いてがん免疫学
若しくはがん免疫治療学に関する研究を⾏う。 
※研究遂⾏のため年間上限 1,500 万円の研究費を措置します。 
 

資格等 • 博⼠号取得者（Ph.D.） 
• 令和 7 年 4 ⽉時点において博⼠号取得後 5 年未満であること 
• 上記職務内容について⼗分な経験を有すること 
 

 

契約期間 
令和 7 年（2025 年）4 ⽉以降できる限り早い時期 
採⽤⽇から 5 年間（雇⽤期間終了後、更新する場合有り。ただし、最⻑ 10 年ま
で。契約の更新は、契約期間満了時の業務量、勤務成績、態度、能⼒、従事して
いる業務の進捗状況、経営状況、雇⽤されている外部資⾦の受け⼊れ状況等を勘
案して判断する。） 
 

試⽤期間 あり（６か⽉） 
 

 

勤務形態 

専⾨業務型裁量労働制（1⽇7時間45分相当、週38時間45分相当） 
・専⾨業務型裁量労働制を適⽤しない場合は、週5⽇8:30〜17:15勤務 

（休憩12:00〜13:00） 
・超過勤務を命じる場合あり 
休⽇：⼟・⽇曜⽇、祝⽇、年末年始および創⽴記念⽇ 
 

給与・⼿当等 給与：本学給与⽀給基準による（年俸制）  
   俸給⽉額600,000円〜850,000円を予定 

⼿当：なし 

募集中 
特定准教授⼜は特定助教 
2025年 2⽉ 6⽇  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

社会保険 ⽂部科学省共済組合・厚⽣年⾦、雇⽤保険および労災保険に加⼊ 
 

応募⽅法 応募書類は、記⼊要領（”Application Guidelines”）に従い英語で作成し、電⼦
メールに添付して提出してください。 
送付先：recruit_ccii[at]mail2.adm.kyoto-u.ac.jp 
メールタイトルに「ジュニア PI応募」の旨、明記してください 
 

応募締切 適任者が決定次第、応募を締め切ります。 

選考⽅法 書類審査の後、⾯接を⾏います。⾯接の詳細については対象者に連絡します。
選考に対する問い合わせには応じられません。 
 

問合せ先 京都⼤学⼤学院医学研究科附属がん免疫総合研究センター（CCII） 
Tel: 075-753-9518 
E-Mail: recruit_ccii[at]mail2.adm.kyoto-u.ac.jp 
メールタイトルに「ジュニアPI問合せ」の旨、明記してください。 
 

 
 
 
 
 
その他 

 

• 応募書類等は、返却いたしません。 

• 提出書類に含まれる個⼈情報は個⼈情報保護法に基づき、教員選考以外の⽬
的には使⽤いたしません。 

• 医学研究科は⽂化的に多様性を推進しており、国籍、性別や障害に関係なく
応募を期待しております。 

• ⼤学は機会均等、積極的格差是正措置による雇⽤を⾏っております。 

• 出産、育児、介護等で研究を中断していた期間については、内容や期間を⼗
分に考慮した上で審査を⾏います。 

• 京都⼤学では、すべてのキャンパスにおいて、屋内での喫煙を禁⽌し、屋外
では、喫煙場所に指定された場所を除き、喫煙を禁⽌するなど、 受動喫煙
の防⽌を図っています。 

 



 

 

 

 

 

Application Guidelines 
 
Follow the instructions below to prepare your application in English, using a font size of                 
10.5 points or larger. You may include photographs or charts in either color or black and white.  

Please submit your application via email. 

Send your application to: recruit_ccii[at]mail2.adm.kyoto-u.ac.jp 
In the subject line, write "Junior PI Application." 
(Please ensure that relevant documents are attached to the email.) 

Applications with significant deficiencies or false information will not be evaluated. 

1. Basic Information (CV) 
1)  Name 
2)  Home Address and Contact Information (phone, email, etc.) 
3)  Recent Photograph 
4)  Date of Birth and Age 
5)  Academic Degree (including date of acquisition) 
6)  Current Appointment (current aQiliation, department, and position) 
7)  Education (starting from high school, list all educational institutions attended) 
8)  Professional Experience 
9)  Awards 
10)  Position Sought (host research group name, job title) 
11)  Contact information for three (3) references (name, aQiliation, position, address, email   
          address) 
 
2. Research Proposal (within 5 pages) 
Provide a concise description of the research objectives you aim to achieve during your time at 
CCII, highlighting the unique ideas and methods you will use to accomplish them. 

 
3. Reasons for applying for this position (within 1 page) 
1) Why are you applying for this position? 
2) How will you contribute to the research activities at the CCII? 
 
4. List of Publications/Grants 
Describe your publications in reverse chronological order, including published papers, books, 
invited lectures, awards, patents, and other relevant achievements. Also, describe any grants you 
have obtained, and indicate your role (e.g. Principal Investigator, Co-Investigator, Collaborator) in 
each grant. 

 


